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Аннотированная программа учебной дисциплины: Экономика организаций 
(предприятий) 

 

Дисциплина  входит в 
учебный цикл 

Б1 

Цель дисциплины 

 Целью данной дисциплины является изучение студентами 
общих принципов и положений экономической науки 
применительно к конкретному предприятию и на этой основе 
получения ими специальных знаний по экономике, 
необходимых для практической деятельности будущих 
специалистов.  
 

Задачи дисциплины 

 Основными задачами преподавания дисциплины  являются:  
изучение основных положений  конкретной экономики таких, 
как понятие, формы и среда функционирования организации;  
понятие, виды и формы организации; основные направления, 
показатели и пути повышения эффективности производства, 
инвестиций и капитальных вложений; пути повышения  
эффективности использования трудовых, материальных и 
финансовых ресурсов предприятия; принципы, типы и методы 
организации производства; понятие производственной, 
организационной и управленческой структуры предприятия; 
экстенсивные и интенсивные факторы развития предприятия; 
понятие, виды и эффективность инновационной и 
инвестиционной деятельности организации; формирование 
финансовых ресурсов , доходы и расходы организации.  
 

Содержание учебной 
дисциплины 

Модуль 1. Предприятие в системе национальной экономики 
Модуль 2. Ресурсный потенциал предпрития 
Модуль 3. Финансовые результаты и эффективность 
хозяйственной деятельности предпрития 
Модуль 4. Подготовка и прохождение промежуточной 
аттестации 

Результаты освоения 
учебной дисциплины 

Формируемые компетенции: ОК-3; ОПК-5;  

 
 


